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 Abstract 
Background and Aim: Living happily plays an important role in human life. Feelings of happiness and life satisfaction 
are shaped within social structures and the quality of interpersonal relationships and are influenced by the prevailing 
conditions of collective life. From the perspectives of sociologists and psychologists, happiness in contemporary 
societies is closely linked to quality of life, social capital, and individuals’ sense of belonging, trust, and solidarity within 
their communities. The present study aims to examine the relationship between quality of life and social capital with 
happiness among young people in Qazvin and to analyze the mediating role of social capital in this relationship. 

Data and Method: This research was conducted using a survey method among 250 young people aged 15-29 in 
Qazvin city, using random sampling method and data analysis using SPSS26 and Amos23 software. 

This study employed a survey research design and was conducted among 250 young people aged 15–29 in the city of 
Qazvin. Participants were selected using random sampling. Data were analyzed using both descriptive and inferential 
statistical techniques, including structural equation modeling. 

Findings: The results indicate a positive and statistically significant relationship between quality of life and happiness, 
as well as between social capital and happiness. Analysis of background variables showed no significant relationship 
between happiness and age or educational level. Moreover, no significant differences were found in the mean level of 
happiness based on gender or marital status. The structural equation model revealed that social capital plays a 
mediating role in the relationship between quality of life and happiness; however, the magnitude of this indirect effect 
was smaller than the direct effect of quality of life on happiness. 

Conclusion: Improvement in quality of life, particularly through the fulfillment of basic human needs, gradually 
contributes to the enhancement of individuals’ non-material and psychological dimensions. This process facilitates the 
formation and strengthening of social ties, increases social interaction, and reduces feelings of isolation and loneliness. 
Consequently, social capital functions as a protective resource against depression and stress and contributes to the 
promotion of mental health and happiness at the societal level. 

Keywords: Happiness, Social capital, Qazvin, Quality of life, Youth. 

Key Message: Youth happiness is closely intertwined with their quality of life and social capital. Enhancing these 
components can provide a foundation for improving mental health and fostering social vitality within society. In this 
context, public policies and the performance of social institutions play a decisive role in creating the necessary 
conditions for promoting happiness and social empowerment. 
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Extended Abstract 
Introduction 

The goal of human change, transformation, and evolution has always been to achieve a 
prosperous life with mental and psychological health and increased vitality and happiness. In 
fact, one of the goals of development is to pay attention to its human dimension and look at 
humans as actors who actively and happily take steps on this evolutionary path. Happiness is 
a prerequisite for inviting vitality and enjoyment to life, which leads to desirable results and 
increased life satisfaction. Happiness encompasses several basic dimensions, the emotional 
dimension, where a happy person is cheerful and happy in terms of mood. The social 
dimension, where a happy person enjoys good social relationships with others and can 
receive social support from them, and finally the cognitive dimension, which causes the 
person to process and interpret information in a certain way. Which ultimately causes her to 
feel happy and optimistic (Diener & Suh, 1997; quoted in: Mesbah and Rezaei Sharif, 2023). 
While conditions such as a young population, growing urbanization, and the transitional 
nature of society have created fundamental changes in the biological and behavioral 
foundations of Iranian society, these rapid changes and structural backwardness in cultural, 
social, political, and economic dimensions have imposed various social harms and threats on 
Iranian society. The high level of stress and anxiety at the individual, family, and social levels 
in Iran and the presence of social threatening factors such as job problems, economic 
problems, transportation problems, pollution, etc. have caused the emergence and increase of 
people's concerns (Ghanbari et al., 2022). The importance of this research lies in using the 
mediator variable of social capital in creating happiness, and examining the contextual 
variables related to it, which have either not been examined in domestic research or have 
been mentioned very briefly in foreign research. 

Methods and Data 
The research method is survey-based, applied in nature and broad in scope. The unit of 

analysis is the individual and the level of microanalysis, and data analysis was carried out 
using SPSS26 and Amos23 software. The study area is Qazvin city and the statistical population 
is 15-29 years old, which was collected based on random sampling with a sample size of 250 
people. The data collection tool was a questionnaire that was based on the Oxford Standard 
Questionnaire for the happiness variable and a researcher-made questionnaire for the social 
capital and quality of life variables. After determining the necessary indicators, items were 
designed and their face validity and reliability were confirmed and provided to the 
respondents. 

Findings 
Of the total sample, (53.2%) were men and (46.8%) were women; by age group; the 

average age group was (24.39%); by marital status; (62.0%) were single, (38.0%) were 
married; by education; (48.8%) was the highest frequency with post-graduate and bachelor's 
degrees, and (12.4%) was the lowest frequency with a sub-diploma, and the rest of the 
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respondents were (25.2%) with a postgraduate degree and above, and (13.6%) with a 
diploma level, respectively. 

 

Table 1- Average scores of research interval variables (happiness, social capital, and quality of life) 
 happiness social capital quality of life 

Variable 
total 
score 

social cognitive emotional 
total 
score 

Participation Relationships trust 
total 
score 

Physical psychosocial social family 

average 3.36 3.81 2.95 3.31 3.80 3.67 4.00 3.72 3.69 3.86 3.82 3.78 3.28 

 

Regarding the hypothesis test, there was a positive and significant relationship between 
the variable of social capital, quality of life, and happiness. This means that the higher social 
capital and quality of life people have, the greater their happiness will be, and vice versa. A 
positive and significant relationship was established between the quality of life variable and 
the amount of social capital, meaning that the higher the quality of life, the greater their social 
capital and vice versa. Based on the mean difference test of the analysis of variance, the 
difference in the average happiness according to educational groups was not significant 
(under diploma = 3.39, diploma = 3.31, post-diploma and bachelor's degree = 3.45, 
postgraduate and higher = 3.40). Based on the independent two-sample mean difference test, 
there was no significant difference in the mean happiness by gender. We even observe it in 
the mean score (women=3.37 and men=3.35). Based on the independent two-sample t-test, 
there was no significant difference in the mean happiness by marital status. Even in the mean 
score (singles=3.33 and marrieds=3.41), the results confirm it. 

In order to examine the quality of life indirectly through the mediator variable of social 
capital on happiness, the structural equation model and bootstrap test were used with a 
sample of 5000. The model fit indices indicated the model was confirmed and the fit indices 
were confirmed. In examining the direct effect between the two variables of quality of life and 
happiness, β=0.75 and the indirect effect, that is, the mediating variable of social capital, was 
β=0.15. In fact, the existence of the mediating variable of social capital, although the effect was 
positive and significant, was less than the direct effect. 

Conclusion and Discussion 
The main objective of the present study is to determine the effect of quality of life on 

happiness among 15-29-year-old youth in Qazvin city. With the increasing importance of 
happiness in mental health and happiness, as well as its effect on strengthening human mental 
strength to deal with the complexities and problems of today's world, the attention and 
opinion of experts, intellectuals, and even the general public towards it has changed (Easterlin 
2003:1). Also, the existence of social capital, or in other words, the level of empathy and 

compassion among people who are connected to each other in a neighborhood, city, country, 
and even across national borders, and already gain many benefits from it, one of which is 
happiness. 
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In examining the hypotheses of this study and its results, it can be concluded that in 
creating a sense of happiness in a society, simply focusing on the individual and his 
psychological characteristics cannot be expected to produce a sense of satisfaction and 
happiness from the individuals in that society. In fact, happiness, which initially seems to be a 
psychological characteristic, is more affected by social factors than by the individuality and 
psychology of individuals. For this reason, the role and importance of social institutions and 

government programs in creating an ideal life with a minimum provision for human 
subsistence, such as housing, good income, etc., can help humans on the path to fulfilling their 
spiritual needs as well as the progress and constructive developments of that society. 
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 یپژوهشمقالة 

 
  

  چکیده

فرردی  در چارچوب ساختارهای اجتماعی و کیفیت روابط میان ،یاز زندگ تیو رضا یاحساس شاد شاد زیستن نقش مهمی در زندگی انسان دارد. :هدف و زمینه

زنردگی خروب و   کیفیرت  در گررو انسان معاصر ، شاد زیستن شناسانشناسان و روانبنابر نظر جامعه .پذیردثیر مییابد و از شرایط مسلط بر زندگی جمعی تأمعنا می
 یبررس حاضر هدف مقاله کنند.کمک مییکدیگر به  ارتقای آنزندگی و در  همبا  در یک جامعه و احساس تعلق و همدلی افرادی است که سرمایه اجتماعیوجود 
 رابطه است. نیدر ا یاجتماع هیسرما یانجینقش م لیو تحل نیجوانان شهر قزو یشاد اب یاجتماع هیو سرما یزندگ تیفیک ارتباط

ها برا  ل دادهیه و تحلیو تجزتصادفی  یریگروش نمونه و باساله، شهر قزوین  02-15 نفر از جوانان 052نیشی، در بیمایپاین پژوهش با روش : هاداده و روش

  انجام شده است. 23Amos و 26SPSS استفاده از نرم افزار

برین   داریمعنری  ای، رابطره دارد. در بررسی متغیرهای زمینهوجود معنادار مستقیم و رابطه  شادیمتغیر با  سرمایه اجتماعیزندگی و دو متغیر کیفیتبین  ها:یافته

همچنرین در بررسری مردع معادلره      یت و وضعیت تاهل وجود نداشت.شادی بر حسب جنس میانگینداری در معنیتفاوت شادی وجود نداشت.  با تحصیلات و سن
 اگرچه اثر دارد، ولی اندازه اثر آن کمتر از اثر مستقیم دو متغیر مذکور بوده است. سرمایه اجتماعیمتغیر میانجی  ی،و شاد یزندگ تیفیکدو متغیر  نیساختاری، ب

در ایجراد روابرط و    شود، این ارتقابه مرور منجر به ارتقای ابعاد غیرمادی و معنوی انسان می انسان،کیفیت زندگی یا تامین نیازهای اولیه  :یریگجهینت و بحث

سپر محرافظتی در برابرر حر     یک  عنوانبهاین سرمایه  ،شود. در نتیجهافزایش تعاملات اجتماعی و کاهش احساس انزوا و تنهایی میباعث پیوندهای اجتماعی، 
 کمک خواهد کرد. در جامعهسلامت روان و شادی ایجاد و شکوفایی  بهند و کافسردگی و استرس عمل می

 .زندگیکیفیت ،قزوین، شادی، سرمایه اجتماعی، جوانان واژگان کلیدی:

 یارتقرا  سراز نره یزم توانرد یها مر مؤلفه نیو بهبود ا ردیگیآنان شکل م یاجتماع هیو سرما یزندگ تیفیتنگاتنگ با ک یوندیجوانان در پ ستنیشاد زپیام اصلی: 

سازی بسترهای لازم برای ارتقای کننده در فراهمها و عملکرد نهادهای عمومی نقشی تعییندر این میان، سیاست در جامعه باشد. یاجتماع ییایسلامت روان و پو

 .کنندشادی و توانمندی اجتماعی ایفا می
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4(1)، 774-711.  2845.123610.22034/JSCC.2026.2https://doi.org/    

 

http://jscc.yazd.ac.ir/
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
https://doi.org/?????
mailto:z.taheri@soc.ikiu.ac.ir
https://doi.org/


 ...  ياجتماع  هيسرما يانج يو نقش م ستني با شاد ز يزندگ تيف ي ارتباط ك / طاهري 

  

 
1404ستان  زم / چهارم شماره  / چهارم تداوم و تغيير اجتماعي/ سال  750    

 

  و بيان مسأله  مهمقدّ
ن مفهـوم يـت ايگر اهميد  يو نشاط، و از سو  1يع) به مقوله شاد(  نيره و كلام ائمه معصومياسلام و س  ياد قرآن، مبانيار زيد بسيتأك

افـراد   ، ع شـادگران به موضوع احساس شادماني شده اسـت. در جوامـشناسان باعث توجه بسياري از پژوهششناسان و جامعهدر نظر روان
اه و يرا سـ ين بوده، زنـدگيوس و غمگيزده افراد مأ رامون خود و جامعه دارند و در جامعه غميو امور پ  ينانه نسبت به زندگيبخوش  ينگرش
بـه   شـود.يافـراد م  ييش كارايقات نشان داده است كه، شاد بودن باعث افزاينانه نسبت به عموم دارند. تحقينند و نگرش بدبيبيك ميتار

كننـد تـا حـداقل يم  يمردم خود را فراهم كنند و اگر نتوانستند، سـع  يشاد  يكنند تا عناصر لازم برايم  يهمه كشورها سعهمين دليل،  
 ستن بزنند.يسوق دادن جامعه به سمت شادز يبرا ييدست به ابتكارها

رواني و افزايش نشاط و شادي بوده -سلامت روحيتحول و تكامل بشر، همواره رسيدن به يك زندگي مرفه و توام با   هدف از تغيير و
گراني كـه فعالانـه و شـادمانه در ايـن مسـير كنش  عنوانبهاست. در واقع يكي از اهداف توسعه، توجه به بعد انساني آن و نگاه به انسان  

و اضـطراب  يمانند افسردگ يفو عدم وجود احساسات من  ياز زندگ  تياحساس مثبت، رضا  كيشامل    يشادباشد.  تكاملي گام بردارند، مي
 ياز زنـدگ تيرضـا يمطلـوب و ارتقـا جياست كه منجـر بـه نتـا يدعوت به نشاط و لذت به زندگ  ازين  شيپ  يشاد  گر، يد  عبارتبه  .است

فرد   كه  ، يشاد و خوشحال است. بعد اجتماع  ، يكه فرد شادكام از نظر خلق  يجانيبعد ه  رد، يگيرا در برم  يبعد اساس  نيچند  يشاد  .شوديم
كه باعث   يشناخت  عدكند و سرانجام ب  افتيدر  ياجتماع  تياز آنها حما  توانديبرخوردار است و م  گرانيبا د  يخوب  يشادكام از روابط اجتماع

در  ينيبو خوش يباعث احساس شاد ت، يقرار دهد كه در نها ريو تفس ريپردازش كرده و مورد تعب يفرد اطلاعات را به روش خاص شوديم
 ).Diener & Suh, 1997( گردد يو

 ي، سـن  يهامانند گروه   يخاص  يارهايمع  وقتي  وجود دارد و  يواضح  يهمبستگ  ي و شاديزندگ  تيفيك  نيبها  در بين اكثريت پژوهش
 نيـيتع  يكـي از عوامـل مهـم در  شـود.مي  شود، رابطه اين دو متغير بهتر دركمي  و... با آنها بررسي  اعتماد به نفس  ، سلامت  لات، يتحص

در  يگذارهيافراد جامعه، سرما يسطح شاد  شيمنظور افزابه  نيبنابرا سرمايه اجتماعي است.  ، افراد در جامعه  يزندگ تيفيو ك يشاد انزيم
و  ديـمـورد تائ  يكـيزيو ف  يمـاد  يهاهياست. از گذشته تاكنون، سرما  ياقتصاد  يهايگذارهيمهمتر از سرما  اريبس  سرمايه اجتماعي  طهيح
 ، سرمايه اجتمـاعيمورد توجه قرارگرفته است.    ، سرمايه اجتماعي  ، يو اقتصاد  يكيزيف  هياز سرما  شتري، اما در عصر حاضر ببوده است  ديتأك

بـاهم  يشـتريب يشوند و همكـار تركينزد گر، يكديتا افراد جامعه به شودميسبب   وشبكه وجود دارد    كي  ياعضا  نيكه ب  است  يارابطه
، درك از شـاديكه طوريبه. ندننكيم فيتعر ياز زندگ تيعنوان رضاشادي را به يبرخعلاوه براين،  ).Shan et al., 2012( داشته باشند

 يو كل  يذهن  يابيمثابه ارزرا به  ياز زندگ  تيرضا  )1999و همكاران (  نري. دااست  يشخص  يو خرسندي در زندگ  تياحساس رضا  به نوعي
زاده و قاسـم(  دنـكنيم  فيـتجربه مدرسه تعر  اي  يخانوادگ  يندگز  رينظ  ياد خاص زندگابع  اي  يخود به صورت كل  يفرد از نقاط مثبت زندگ

 ).1402همكاران، 

ي ستيز  يهاانيرا در بن  ياساس  راتييدر حال گذار جامعه، تغ  تيو ماه  ينيرشد شهرنش  ت، يجمع  يبالا   يچون جوان  يطيشرا  كهدرحالي
 ، يو اقتصـاد ياسـيس ، ياجتماع ، يموجود در ابعاد فرهنگ يو تأخر ساختار آلودشتاب راتييتغ نيكرده است. ا جاديا يرانيجامعه ا يرفتار  و
، ياسـترس و اضــطراب در ســطوح فــرد  ـزانيمبالا بودن    .نموده اسـت  ليتحم  رانيبر جامعه ا  يمتنوع  ياجتماع  داتيو تهد  هابيآس
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، مشكلات حمل و نقـل، يمشكلات اقتصاد ، يمشكلات شغل ليقب از ياجتماع دكننده يعوامل تهدوجود و  رانيدر ا ياجتماع و يخـانوادگ
 . )1401، قنبري و همكاران( مردم شده است يهاينگران و افزايش باعث بروز ره يغ و هايآلودگ

 ,.Lin et al( نام برده اسـتسلامت روان  يو اساس ياصل يهامؤلفهاز  يكيمنزله به را يشاد يسازمان بهداشت جهان كهجاييآناز 

 ن ي ب  1997-2000  يهادر طول سال  رانيا  كشور  ؛يرانيدر جامعه ا  يشاد زانيبر كاهش م  يمبن يجهان يحاصل از آمارها جينتاو    )2010
 نيانگياست و م  افتهي  شيافزا  118به    115از    2021تا    2013  يهاسال  ني) و ب1402،  فيشر  ييمصباح و رضا(  56كشور جهان، رتبه    97

. پژوهش حاضر تلاش دارد تا بـا )1401،  ؛ به نقل از قنبري و همكاران25  :1400،  زاده ينيحس(  است  افتهيكاهش    4/7به    5/3  از  زينمره ن
به نـوعي سـنجش و بررسـي  كه در واقع سرمايه اجتماعيميانجي  با متغير را  جوانان  يزندگي بر شادشناسي تاثير كيفيتجامعه  يكرديرو

 سرمايه اجتماعياهميت اين پژوهش در استفاده از متغير ميانجي    دهد.  قرار  يبررسبحث و  مورد    باشد رامي  سلامت روان و شادي جوانان
هـاي هاي داخلي يا بررسـي نشـده و يـا در پژوهششباشد، كه در پژوهمي  آناي در ارتباط با  شادي، و بررسي متغيرهاي زمينهدر ايجاد  

  خارجي به مقدار بسيار مختصر بدان اشاره شده است.
 

  تجربي  يشينهپ
شهر تهـران   يو خبرگان دانشگاه  يانيارشد و م  رانيمد  ماريآبا جامعه    يفيبا روش پژوهش ك  يا)، مقاله1403(  جعفرزاده و همكاران
 تيـاهم  زانيـم  يدييـتأ   يعـامل  ليـروش تحلو  مضـمون،    ليابزار مصاحبه و روش تحل  ، ياطبقه  يتصادف  يريگبا استفاده از روش نمونه

تعلق خاطر،   ، يروابط اجتماع  ، يزندگ  تيفيك  ، يفرد  يهايژگيو  يهانشان داد مؤلفه  جي. نتابررسي كردندرا  ها  ها و شاخصاز مؤلفه  كيهر
 تيريمنعطف و مـد  يمعنادار بودن كار، ساختار سازمان  ، يروابط سازمان  ، يكار  يزندگ  تيفيك  ، يكيزيف  طيخود، مح  يابيارز  ، يسلامت جسم

  .تأثير دارند يسازمان يمدل شاد يشناختروان يهامؤلفه عنوانبه يمشاركت
نفر به روش   470دادعچندگانه به ت  ونيرگرس  ليبا تحل  ياز نوع همبستگ  يليتحل-يفيبا روش توص  يامقاله  ، )1402(  و همكاران  يمتول
 يو بازشناسـ MSIS-29 اسام ياختصاص يزندگ تيفيك يهاپرسشنامه با رانياس اام نعضو انجم  بيمارزنان  در دسترس از    يرينمونه گ

ترس، خشـم،   جانانيكه ه  يدر حد متوسط بود. و افراد  يزندگ  تيفيكه ك  دادنشان    جيدادند. نتاانجام  )  يشناخت اجتماع(  احساسات چهره 
 يرابطه معنـادار  يزندگ  تيفيو ك  يشاد  جانيص هيتشخ  نيداشتند. ب  يبالاتر  يزندگ  تيفيك  د، دادن  صيانزجار، تعجب و غم را بهتر تشخ

  وجود نداشت.
كيفيت زندگي سازمان بهداشت جهاني، شادماني آكسفورد   هايي با استفاده از پرسشنامه) پژوهش1402(  ي و همكارانوئزاده مورحسن

زندگي و شـادماني كه رابطه بين كيفيت نشان دادنتايج ساله به بالاي شهركرمان انجام دادند.   20در بين جمعيت  و سرمايه اجتماعي پاتنام
با افزايش سرمايه اجتماعي، ميزان شـادماني افـراد   داراي تأثيري مستقيم و مثبت بر شادماني است.  سرمايه اجتماعياما    .باشدادار نميمعن

  يابد. نيز افزايش مي
اه تبريـز نفـر از دانشـجويان دانشـگ  20اي با روش پژوهش، كيفي و با رويكرد نظريه داده بنياد با  ) مقاله1402(  زاده و همكارانقاسم

ها عبارت است از: عوامل اقتصادي، عوامل خـانوادگي، احسـاس هاي محوري مستخرج از مصاحبهاند. مقولهمصاحبه عميق به عمل آورده 
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، توسعه اجتماعي، مداراي اجتماعي، بسترسازي براي اشـتغال، هاي مادي، تفوق ارزشسرمايه اجتماعيخودارزشمندي، رضايت از زندگي،  
هاي مصاحبه، تقليل و كدگذاري در پژوهش حاضر مقوله كالايي شدن شادي به مطلوبيت اوقات فراغت. پس از تحليل يافته لزوم توجه به

  دست آمد. 
 400با حجم نمونه    سال15  يشـهروندان بـالا   يو جامعه آمار  يليو تحل  يفيتوص  ق يروش تحقاي با  ) مقاله1401(  قنبري و همكاران

سـن و نشـاط  ريـمتغ نيبـ يداريمعكوس و معن يانشان داد كه رابطه جي. نتادادندانجام  يمتفاوت بافت شهر محله از سه گونه 6در    نفر
. افراد مجرد نسبت به افراد متأهل و افراد شاغل و دينگرد  مشاهده   زنان و مردان  يدر نشاط اجتماع  يداريوجود دارد. تفاوت معن  ياجتماع

و   ياجتمـاع  هيسـرما  ، ياجتمـاع  عـدالت  ـريـسـه متغ  نيبرخوردارنـد. بـ  يبالاتر  يشاط اجتماعاز ن  يشغل  يهارگروه يمحصل نسبت به سا
  .ديمشاهده گرد داريمثبت و معن يارابطه يبا نشاط اجتماع يمشاركت اجتماع

ل يصل از تحلج حاياند. نتاسالة شهر تهران انجام داده  65-18جامعه آماري زنان  و پژوهشي با روش كمي) 1398( عزيزي و همكاران
ن ير مثبت داشـته و قابـل اعتمـاد اسـت. همچنـيزنان تأث  ي، درآمد خانوار بر شادياقتصاد  يرهايان متغيدهد كه در ميون نشان ميرگرس

، رابطـة معنـادار و ية اجتمـاعيشـده در ارتباط با سرما  يبررس  يرهايمتغ  عنوانبه،  يو مشاركت اجتماع  ي، اعتماد اجتماعيانسجام اجتماع
ن معنا يدارد. بد  يزنان رابطة معنادار و معكوس  ير با شادين متغيدهد ايلات نشان مياثر تحص  ين، بررسيدارند. علاوه بر ا  يبا شاد  يتمثب

 ابد.ييآنها كاهش م يـزان شاديلات زنـان، ميش سـطح تحصـيكه با افـزا

زنـدگي درصد پاسـخگويان كيفيت 3/58 نتايج نشان داد كهد. انانجام داده  اي با روش پيمايشي) مقاله1395(  حسيني امين و همكاران
زندگي با شادماني اجتماعي، حمايت اجتماعي و تحصيلات آنها همبستگي معنادار و مثبتي دارد. همچنين شـادماني متوسطي دارند. كيفيت

زندگي هسـتند. عي متغيرهاي مؤثر بر كيفيتزندگي دارد. پس از آن تحصيلات و در آخر حمايت اجتمااجتماعي بيشترين تأثير را بر كيفيت
يابـد و نيـز افـرادي كـه حمايـت اجتمـاعي بـالاتري را براساس مدل پژوهش، با افزايش حمايت اجتماعي، شادماني اجتماعي افزايش مي

 شوند.دارند، از تحصيلات بالاتري نيز برخوردار ميدريافت مي

زن و ( نفر 112مقطعي از بين دبيران مراكز آموزش و پرورش شهرستان بجنورد  -اي با روش توصيفي) مقاله1394( دانش و همكاران
شـادي در افـزايش سـلامت روانـي و  مـؤثردهنده نقـش هاي پـژوهش، نشـانانـد. يافتـهسال انجـام داده   35-18مرد) با ميانگين سني  

زندگي) متفاوت است؛ بدين ترتيب كه متغير شادي كيفيتسلامت روان و  (  زندگي بود. اما چگونگي اين تاثيرگذاري بر اين دو متغيركيفيت
باشد؛ به بيان ديگـر، شـادي بـا تـأثير بـر نـوع زندگي داراي اثرغيرمستقيم ميبر سلامت روان، اثر مستقيم دارد و در زمينه ميزان كيفيت

 زندگي را در پي دارد.هاي فرد، نگرش مثبت و در نتيجه كيفيتها و هيجاناحساس

مرد) از بين دبيران مراكز آموزش و پـرورش   92زن و    86(  نفر  178مقطعي،    -اي با روش توصيفي) مقاله1391(  و همكارانپورسردار  
 زمـانمراتبي همسلسـله  روش رگرسيون چندگانه بـه روشنتايج    .اندانجام داده   تصادفي-ياخوشه  يگيرشهرستان رامشير به روش نمونه

بوده است. همچنـين شـادي در افـزايش   معنادارمت روان، در رابطه بين شادي و رضايت از زندگي  اي سلا نقش واسطه  دهد كهنشان مي
بود. شادي به واسطه افزايش سطح سلامت رواني، رضايت از زندگي را در پي دارد. همچنـين   گذارتاثيرسلامت رواني و رضايت از زندگي  

بـه  ديام ريارشد نشان داد كه دو متغينامه كارشناساني)، در پا1391(  شيدرو  متغير شادي داراي اثر غيرمستقيم بر رضايت از زندگي است.
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 يدكامشـا  ينـيبشيدر پ  يشتريسهم ب  يبه زندگ  ديام  نيمعلمان تهران است و همچن  يشادكام  ينيبشيقادر به پ  يزندگ  تيفيو ك  يزندگ
 معلمان دارد. 

سر و  يارزش آن را دارد كه فقط با شاد ايكه آاست  سئوال نيا يبرا يبه دنبال پاسخپژوهش خود  )، در 2022( و همكاران  1مورگاش
هر دو پديده در ارتباط بـاهم بررسـي اگر    اي  ست، يكه قابل دوام ن  يزيچ  عنوانبه  ميرا كنار بگذار  يزندگ  تيفيو كاوش ك  ميكار داشته باش

تعـداد   ارزيـابي؟ بـا    شودياندازه درك م  كيوسط مردم به  ت  يزندگ  تيفيو ك  يشاد  اي، آهمچنينآنها وجود دارد؟    نيباي  هرابط  هچ  ، شوند
 يزنـدگ  تيـفيو ك  يشـاد  چـهاگر  ي بين اين دو متغير زياد بوده ودهد كه همبستگينشان م  نتايج  نسيمقالات نظارت شده در وب آو سا

   ولي در واقع ارتباط نزديكي بين آنها وجود دارد. هستند،  يمتفاوت يهاده يپد
دانشجويان پسر بيشتر از دختر بـود. همچنـين   يبه اين نتيجه رسيدند كـه ميـزان شادخود    در پژوهش  ، )2019(  2كامتان و همكاران

داشتند، هرگز سيگار يـا مـواد مخـدر مصـرف   يدرصد از دانشجويان پزشكي كه احساس شاد  85ايـن پـژوهش،    يهـابـراسـاس يافتـه
هاي تشـكيل رسد كه از ميـان مؤلفـهو شادي در تايوان به اين نتيجه مي  مايه اجتماعيسردر بررسي رابطه    ، )2009(  3چانگ  نكرده بودند.

اي بـر احسـاس شـادماني اسـت. در واقـع مشـاركت داشـتن در ، مشاركت اجتماعي داراي تـأثير قابـل ملاحظـهسرمايه اجتماعيدهنده  
شادي ذهني روي احساس  هستند كه بر سرمايه اجتماعيهاي  هاي داوطلبانه، حضور در اجتماعات و اعتماد از جمله مهمترين مؤلفهسازمان

 تأثيرگذارند.

 يزنـان انـدك يارتبـاط دارد. شـادكام يت اجتمـاعيو حما يبا روابط اجتماع يدهد كه شادكامينشان م  )1990(  4ل و لويپژوهش آرگا
و  ين سـلامت روانـيرابطـه بـ ي) به بررس6200( 5هارفام و همكارانش ).90: 3821، يبه نقل از: مولو( شتر از مردان گزارش شده استيب

هـم در  يه اجتمـاعين كه سرمايج آنها عبارت بود از ايسال بودند. نتا  15-25ن  ينفر ب  1168  ق ين تحقيپرداختند. نمونه ا  يه اجتماعيسرما
تمـاد، روابـط متقابـل، اع( ي) و هـم در بعـد شـناختيررسـميو غ يرسـم يت در سـازمانهايت و فعالي، عضويمشاركت مدن( يبعد ساختار

 گذارند.ير ميافراد تاث يهنجارها) بر سلامت

 يجوان يهاكند. در ساليسه ميشتر است را با هم مقايسال ب  50شان ازكه سن  يزنان و مردان  يشاد  يادر مطالعه)  a2003(  6نياسترل
شـوند. در يمـردان شـادتر م يعنـيشـود يسـت عكـس مجه درين نتين بالاتر ايدر سن يزنان نوعاً شادتر از مردان هستند ول ساليميان  و

ر اعم از زنان و مردان يبرند. افراد پيرنج م  يگوه يب  يداً از اثرات منفيشوند، زنان شديمند مبهره   يكه مردان از اثرات مثبت بازنشستگيحال
وه يـكـار باشـند، بيد اگر بيآين مييآنها پا  يد و شادو درآمد بالا داشته باشن  يشادترند اگر بازنشسته شوند، ازدواج كرده باشند، سلامت عال

 داشته باشند. ينييا درآمد پايباشند، طلاق گرفته باشند 

 
1. Murgaš 
2. Kamthan, Sharma, Bansal, Pant, Parul, Chansoria and Shukla 
3. Chang 
4. Argyle  & Lu 
5. Harpham, De Silva & Tuan  
6. Easterlin 
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ن يـانجـام دادنـد و بـه ا  يسـالگ  25-74گسترده از    يك رده سنينفر كه در    20727  يبر رو  يك بررسي)  1998(  1ماروزك و كولارز
گر افراد بودند، البتـه يهم زن و هم مرد) شادتر از د( ترف شده بود، افراد مسنيثبت تعرله عواطف ميوسهب  يسلامت  يدند كه وقتيجه رسينت
 يكـيزيلات و استرس و سـلامت فيت ازدواج، تحصيمخل مثل جنس، موقع  يرهاياز متغ  يك سريدا كرد كه  يمصداق پ  ين روابط وقتيا

 كنترل شده بود. 

ا يبه دن  1940ك گروه از كشور هلند كه حول و حوش  ي، يلامت، ثروت و شادس يلات بر روير تحصي) تأث1998(  2كيهارتوگو اوسترب
ر يلات در سطح متوسط داشتند. آنها به نسبت سايبودند كه تحص  ين گروه كسانيافت كه بهترين پژوهش دريكرد. ا  يآمده بودند را، بررس

 يثـروت و شـاد  يرو  يريچ تـأثيرگذار است، اما هـيسلامت تأث  ين هوش بر رويداشتند. همچن  يشتريب  يها سلامت، ثروت و شادگروه 
زان يك كار مستقل دارد، ميكه    يندارد. داشتن پدر  يسلامت و شاد  يرو  يريچ تاثيدهد اما هيش ميثروت را افزا  يندارد. سابقه خانوادگ

ن وجود كه ينكه با ايد دارد و آن انه وجوين زمين زنان و مردان در ايسه بيز در مقايانگك نكته شگفتيدهد.  يش ميو ثروت را افزا  يشاد
 3همكاراندارند اما آنها به وضوح شادتر از مردان هستند. لو و    يكمتر  ينسبت به مردان دارند و به همان اندازه سلامت  يزنان ثروت كمتر

وان انجام دادند كه ينگ تاينفر از شهروندان كوش  494  يرا رو  يبا شادكام  يتيعوامل شخص  يهمبستگ  يبا عنوان بررس  ي) پژوهش1997(
   .دارد ين ارتباط را با شاديشتريب يت اجتماعيدهد كه حمايج آن نشان مينتا

گرانـه و اثـر مداخلهجوانـان    يشاد  جاديدر ا  يزندگتيفيك  در خصوص نقش  پژوهشيدهد كه تاكنون  مرور مطالعات پيشين نشان مي
اثر متغير ميانجي سرمايه اجتماعي در رابطه بـا شـادي و كيفيـت پژوهش به  نياما در ا .انجام نشده است در ايران بر آن ياجتماع هيسرما

  نگاه جديدي در خصوص نقش متغير ميانجي در مطالعات اجتماعي با حوزه شادي ايجاد نموده است.پرداخته شده و  زندگي
  

  نظري  ملاحظات
 گـر، يد  عبارتبـه  .و اضـطراب اسـت  يد افسردگمانن  يو عدم وجود احساسات منف  ياز زندگ  تياحساس مثبت، رضا  كيشامل    يشاد

بعـد  نيچنـد يشـاد. شوديم ياز زندگ تيرضا يمطلوب و ارتقا جياست كه منجر به نتا يدعوت به نشاط و لذت به زندگ  ازينشيپ  يشاد
 يدكام از روابط اجتمـاعكه فرد شا  ، يشاد و خوشحال است. بعد اجتماع  ، يكه فرد شادكام از نظر خلق  يجانيبعد ه  رد، يگيرا در برم  ياساس
را   تفرد اطلاعـا  شوديكه باعث م  يكند و سرانجام بعد شناخت  افتيدر  ياجتماع  تياز آنها حما  توانديبرخوردار است و م  گرانيبا د  يخوب

و   مصـباح(  گـردد  يدر و  ينيبو خـوش  يباعث احساس شاد  ت، يقرار دهد كه در نها  ريو تفس  ريپردازش كرده و مورد تعب  يبه روش خاص
  :باشدمي بدين شرحسه جزء اين  .)1402، فيشر ييرضا

ك فـرد بـا يـ  يكلـ  يابيقت ارزيخاص و در حق  يك احساس عاطفي  يكند كه شاديان ميب  ٤)1997(  سيفوردا:  يف احساسي)تعارالف
مفهـوم  بـا طـرح  ٥)0002(  ل كانمنيباشد. دانيخود در گذشته نه چندان دور متجارب مطلوب و نامطلوب    ياستفاده از حساب كردن تمام
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ن يـرا در مـورد ا يگـرير تـازه ديدهـد، مسـيل ميرا تشك يگاز زند  يكل  يابيارز  يربناياست كه ز  يخام  يكه تجربه احساس  ينيع  يشاد
  .موضوع در عصر حاضر به راه انداخت

آگاهانه  يابيند ارزيك فرآيجه ين معناست كه در نتيشود كه به ايف ميز تعرين  يده شناختيك پدي  عنوانبه  يشاد  :يف شناختي)تعارب
سـه بـا يط موجود در مقاياز شرا  يشخص  يابيرا به صورت ارز  يت از زندگيرضا  ١)1987(  ووليدوول و نن اساس مكيشود. برايحاصل م

  .كننديف ميخود فرد توص يبا آمال و آرزوها سهيقاا در مي يرونيار مرجع بيك معي
م شـده اسـت. يترسـ  يز نگرش مثبت نسبت به زنـدگي) شاد و نيخلق و خو(  ك طبعين به صورت  يهمچن  يشاد  :يف نگرشي)تعارج

 18قبـل از سـن  يرد حتـيـشكل بگ ياز زندگ يد در مقطعين نگرش شاينگونه نوشته است كه ايا ٢)0200(  برمنيدگاه لا ين ديبراساس ا
از   يعيدامنـه نسـبتاً وسـ  براسـاسخـود    يزندگ  شود و در تمام طوليل ميمتما  تياز رضا  ينيك فرد به سمت سطح ثابت و معي،  يسالگ
  .)Veenhoven,2006( كنديل را حفظ ميش و تماين گرايا يطيط محيشرا

پاسـخ دهنـدگان  دگاه يـد  براسـاس  يذهنـ  يشـاد  ، شادي از دو معيار ذهني و عيني نيز استفاده شده اسـت  بنديهمچنين براي دسته
 ، يذهن  يريگحاصل شود كه روش اندازه   نانيباشد تا اطم  يآزمودن  يهايژگيكننده وكسمنعكه بايد بر    عيني  يشاد  شود ويم  يريگاندازه 

  .)Hee-Jin & Jeung-Im ,2021( معتبر و قابل اعتماد است
كنـد. بـا مي مطـرحشخصـي  هاي درونمقايسـه  را در درجه نخسـت در درون محـدوده   يه خود در مورد شادينظر  )1995(  3يپاردوچ

كـه   يعياز منـابع اطلاعـات تـوز  يكيرتر باشد.  يك فرد متغي  يسه با تجارب درون شخصيتواند در مقايم  يعيت توزمنابع اطلاعا  حالاين
اند كه چگونـه ن موضوع پرداختهيدر مورد ا  يسازهيبه فرض  )1988(  يپاردوچو    4ودلاست.    ياجتماع  هايمقايسه  ، شودياد مياغلب از آن  
 يق گسترش و بسط امور موجب احساس شاديفرد گنجاند و از طر  شخصيدرون  توان در بافتيگران را ميد  يز شده از سويحوادث تجو

باشد اما به يده ميچيار جالب توجه و پيبس  يشخص  يهاو قضاوت  ياجتماع  يهاان قضاوتين نوع تعامل ميشود. اگرچه ا  يا كمتريشتر  يب
ك فـرد نسـبت بـه ي  يگاه شخصيم صورت گرفته در مورد جايت مستقسايبه مقا  ين احتمال وجود داشته باشد كه شاديرسد كه اينظر م

گـران يسـه بـا ديك فرد در مقايجه وضع بهتر  يمعمولاً در نت  ي، شاديسه اجتماعيمقا  يهاينيبشيداشته باشد. براساس پ  يگران بستگيد
هاي فـردي و نيـز مقايسـههاي درونمقايسه رب  يع مبتنيشود. وقايم  يدارند، ناش  يسه مشابه يات مرتبط با مقايكه خصوص  يژه افراديوبه

 . )Parducci, 1995( فرد نقش دارد يهر دو در شاداجتماعي 

اعتماد، اشاره  زيو ن يمشترك، تعامل اجتماع يهاهنجارها و ارزش ، يهمكار  ، يبه اقدام جمع  توانيم  ، ياجتماع  هياز عناصر مهم سرما
 ويـبورد ).1401، خندان و همكـاران( دارد يجبران و همكار ، يتبادل اجتماع يبرا يصخا سميمكان كه. )Moscardo et al., 2017( كرد

از  يتـابع يت از زنـدگيگـر رضـايد عبارتبـه ل اسـت.ئـقا يه فرهنگـيو سـرما ي، اقتصاديه اجتماعين سرمايب يعل يريبه تاث  ٥)9719(
اد يـز كـم و زيـن يت از زنـدگيزان رضـايـه ميسه نوع سرمان يا كاهش ايش و ياست و با افزا  يو فرهنگ  ي، اقتصادياجتماع  يهاهيسرما
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ها و ت در سـازماني) بـر عضـوي، فرهنگي، اقتصادياجتماع(  هين سه سرماين فرض شده است كه ايچن  ين بررسين در ايشود. همچنيم
 ).Anheier, 2004: 91( ندمؤثرز ين يريپذجامعه

ر ين سه متغيكه ا  ين معنيوجود دارد بد  يت از زندگيبا رضا  ي، اعتماد اجتماعيه اجتماعين سرمايب  يارتباط قو  ١)1999(  از ديد پاتنام
م بـر ير مستقيك تاثي يعنيگذارد. ير ميتاث يت از زندگيق بر رضايبه دو طر  يه اجتماعيسرما.  دهدير قرار ميرا تحت تاث  يت از زندگيرضا
شـود. مي  افـراد  يت از زنـدگيش رضاياست كه موجب افزا  يمعر حس جيق متغيم از طريرمستقيبه صورت غ  يگريو د  يت از زندگيرضا

ك جانبـه يـر  يتاث  يت از زندگير بر رضاين دو متغين حال ايمتقابل با هم دارند. و در ع  يارابطه  يه اجتماعيبدين معني كه اجتماع و سرما
ها، ت در سـازمانير عضـويـبـر سـه متغ  يه اجتماعير سرمايگذارد و متغير مير مراقبت و كمك كردن تاثير اجتماع بر دو متغيگذارند. متغ

هـايي در واقع، سرمايه اجتماعي به جوّ اجتماعي حمايتي اشـاره دارد. مكان ).Anheier, 2004: 87( گذاردير ميثأ ت يريپذاعتماد و جامعه
و همكـاران،  يبه نقل از: البرز Cockerham, 181 :2015 ( طور مثبت با حس تعلّق ارتباط دارندگردند و بهكه افراد به دنبال يكديگر مي

1401.(   
قرار ندارند و افراد از تعـاملات   يدر سطح مطلوب  ياجتماع  يوندهايل مختلف روابط و پيكه بنا به دلا   يجوامعدر    )2003(  ٢رترناز ديد  

 ده يـگونـه جوامـع پدنيدر ا  جـهيدر نت  .رديـگيصورت م  يبه كند  يه اجتماعيو رشد سرما  يريگكنند، شكلياجتناب م  ييعقلا   ياجتماع
(سـرمايه اجتمـاعي)  كاهش سطح تعاملات اجتماعي يابد.كند و متعاقب آن همبستگي اجتماعي كاهش ميفردگرايي خودخواهانه رشد مي
چنـين   تقويـت  يابد.احساس انزوا و احساس تنهايي در سطح جامعه گسترش مي  رو، از اين.  كنداجتماعي مي  افراد را دچار انزواي اجتماعي

را دنبـال  يميكه سنت نئـودوركترنر دهد. كند و سلامت رواني آنان را كاهش ميوضعيتي، حالات رواني منفي را در افراد جامعه ايجاد مي
بلكـه بـر عكـس آن، باعـث   يو خوشـحال  ينه تنها باعث شاداب  ياقتصاد  ييانه و فردگرايگراده يفا  يين باور است كه فردگرايكند، بر ايم

كنـد، يت ميـو اسـترس حما  يحـاد افسـردگ  يهـا، افراد را در مقابل دوره يكه انسجام اجتماعيشود. در حاليم  يسجام اجتماعكاهش ان
 گذاريهيو سـرما  يه اجتمـاعيتصور كرد كه سرما  توانين اساس ميكند. براير ميپذبيآس  يمنف  يكاهش آن افراد را در برابر حالات روان

مختلـف عمـل   يهـايماريو ب  يريـ، تصادف، پيدر برابر استرس، افسردگ  يسپر و محافظ  عنوانبهتوانند  يماشتغال و رفاقت)  (  ياجتماع
وند خورده باشند، يپ  يمحل  يهال خانواده و گروه ياز قب  "نينخست  يروابط اجتماع"به  يطور اجتماعهكند كه اگر افراد بيكنند. ترنر مطرح م

است كه از   يالهيوس  ، بالا   يه اجتماعيكند كه سرمايمطرح م  ين ويكننده نخواهند شد. همچنرده زا و افساسترس  يروهايم نيبالاجبار تسل
 يط اجتمـاعيك محي، ياجتماع يهايگذارهيل كه سرماين دليشوند، آن هم به ايمحافظت م يروان  يهايماريق آن افراد در مقابل بيطر
  ).Turner, 2003: 4( كنديشان فراهم ميبرا كننده تيحما

 ، يعـي، منـابع طبيط كالبـديل سلامت، محياز فاكتورها از قب  ياك مجموعهيعنوان  به  يت زندگيفيها كنگرش  يكه در برخ  يدر حال
 مطـرح  يت زندگيفيگانة كسه  يهااز ستون  يكيعنوان  را به  يبعُد اقتصاد  يگر، محققّانيد  يشود، در سويف ميتعر  يمنيو ا  يتوسعه فرد

ي بر سـطح شـاد  يماد  طيو بهبود شرا  ينيعوامل ع  ريتاث  يو چگونگ  زانيبر م  يزندگ  تيفيك  هينظر  ).1402،  ن و همكارانباقريا(  كننديم
 نيكننـد. همچنـ  يزنـدگ  ريفق  يليخ  يدر كشورها  ايباشند و    ريفق  يليسازد، مشروط بر آنكه خياند؛ پول مردم را شاد مشهروندان پرداخته
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انسان هـا را بـه   ينيع  اتيح  طيدر شرا  رييرابطه، تغ  نيدر ا١)1986(  نگلهارتيا  .انديشاد  گريدمنابع    يداشتن خانه، شغل، همسر و سلامت
 ايـ  تيرضـا  ينـآمدت ممكـن اسـت احسـاس  در كوتاه   ينيع  تيوضع  رييكرده است كه تغ  انيو ب  ميمدت و بلندمدت تقسدو بخش كوتاه 

اهـداف   يجـا  يافراد، به مـرور اهـداف فرامـاد  يو جان  ياقتصاد  تيرفتن سطح امنبه دنبال داشته باشد، اما در بلند مدت با بالا   يتينارضا
و   يخـان(  دهـديافـراد از دسـت م  يدرآمد نقـش خـود را در بـالا بـردن سـطح شـادمان  يسطح بالا   ط، يشرا  نيو در ا  رند؛يگيرا م  يماد
  ).1402، يمانيسليعل

 يروحـت  ي، وضعياقتصاد-يت اجتماعيخانواده، وضع  يچهار عامل اصل  ، يزندگتيفيك  يخود برا  يادراك  يدر تئور  2)8199(  يسفرانس
رگـذار يثأ ت يت زنـدگيـفيك يگر بـر رويكـديا توام با يتوانند مستقلا يم ير اصلين چهار متغيا .دانديم مؤثررا  يجسمانتيو وضع يو روان

ط يباشـد و موجـب نقصـان شـرا  رگذاريثأ تاش  يو شغل  يارط كيدر مح  يو  ييتواند بر توانامي  زين  يت زندگيفيباشند. البته درك فرد از ك
در   مؤثرنا  يمقابله و سازگار  يهاسميمكان  يريكارگبه  تواند موجبيف ميضع  يت زندگيفياز ك  يگردد. برخوردار  يو  يو اقتصاد  ياجتماع

توانـد يبوده و م  يو جسم  يكيزيعوامل ف  م بايش تنش، خود در ارتباط مستقيش تنش در آنان گردد و افزايموجب افزا  افراد شده و متعاقباً
 يسـتيباشد كه بايده ميچيو پ  يك مفهوم و ساختار چندبعدي  يت زندگيفيشود كه كيش دهد. لذا مشاهده ميرا در فرد افزا  يماريشدت ب
تنـوع و توسـعه بخشـد كـه را آنقـدر    يت زندگيفيكوشد ابعاد كيكرد مين رويا  ).73:  1384،  ييآقامولا (  شود  يابيارز  يمختلف  يهااز جنبه
چ را يچـاپيو پ ن سـاختار گسـترده يـاز ا يشتريهرچه ب يهارا تحت پوشش قرار داده و جنبه يت زندگيفياز مفهوم ك يشتريهرچه ب  قلمرو

و   يبخـش اجتمـاع  -يو اقتصـاد  يت اجتمـاعيز وضـعيـو ن  يت خـانوادگيوضع  -نخست  مؤلفهب، دو  ين ترتيقرار دهد. به ا  يمورد واكاو
فـرد   يو ذهنـ  يدرونـ  يايدن  يسوم به بررس  مؤلفهرد.  يگيفرد را دربرم  يو روابط اجتماع  ياجتماع  يهاو مسائل مرتبط با شبكه  ياقتصاد

ن يـپردازد. به ايفرد م  يكيزيچهارم به مسئله سلامت ف  مؤلفهدهد. و سرانجام  يفرد را مورد كنكاش قرار م  يشناختطه روانيپرداخته و ح
 يو پزشـك يو علوم بهداشت ياجتماع يشناس، روانيشناس، روانيشناس، جامعهيو اقتصاد ياز علوم اجتماع  ي، مباحثكرد مذكوريب رويترت

  سنجد. يرا براساس آنها م يت زندگيفيدهد و مفهوم كيرا در كنارهم قرار م
 

  
  مدل نظري پژوهش  -1شكل
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همچنين با توجـه بـه   ) نشان داده شده است.1(  پژوهش در شكل  با توجه به مطالب ذكر شده در پيشينه تحقيق و مباني نظري، مدل
 تحقيق به شرح زير هستند:  يهاچارچوب نظري و مدل تحقيق فرضيه

 بين كيفيت زندگي و شادي رابطه وجود دارد. -1
  و شادي رابطه وجود دارد.  سرمايه اجتماعيبين -2
  رابطه وجود دارد. سرمايه اجتماعي زندگي وبين كيفيت -3
 باشد.ميزان تحصيلات) متفاوت مي وضعيت تأهل و سن، جنس، ( ايشادي براساس متغيرهاي زمينه ميانگين-4
  گذارد.شادي اثر مي بر سرمايه اجتماعيزندگي از طريق متغير ميانجي كيفيت -5

  

  هاي پژوهشروش و داده 
ل خـرد و يـسـطح تحل  ، ل فرديباشد. واحد تحليانگر مو از نظر وسعت پهن  يت كاربرديماه  از لحاظ  ، شيمايپ  صورتبه    تحقيق روش  

 يجامعـه آمـارو  انجام گرفته است. منطقه مورد مطالعه، شـهر قـزوين    23Amosو    26SPSSافزارنرم  ها با استفاده از  ل داده يه و تحليتجز
هـا پرسشـنامه كـه داده   يبزارگردآورده است. ايآوري گردنفر جمع    250با حجم نمونه  تصادفي  يريگكه براساس نمونهساله  29  تا15افراد  

كـه بـوده  محقق سـاخته  پرسشنامه  زندگي  و كيفيت  سرمايه اجتماعيمتغيرهاي  براي  و    آكسفورد  شادي از پرسشنامه استانداردبراي متغير  
تعاريف هركـدام   فت.ان قرار گريار پاسخگويدر اختو    دييآن تأ   ييايو پا  يو اعتبار صور  يطراح  ييهاهيگو  ، لازم  يهاشاخصن  ييپس از تع

  از متغيرهاي پژوهش به شرح زير بوده است:
 يستيبهز  نياست»، همچن  بخشتيو تجربه مطلوب و رضا  تيو رضا  يستياز بهز  ي«حالت  يوبستر، شاد  يكشنري: برطبق ديشاد)  1
ل و يـآرگا 1آكسـفورد يام. آزمون شادك)Wang & Chou, 2:2016( رديگيو احساسات مثبت را در برم ياز زندگ تياست كه رضا يذهن
. بـوده اسـت  يافسـردگ  يهـااسين مقيتراز موفـق   يكـي  )1404اي.كشـو،  (  3بـك  افسـردگي  ه شده است. چون آزمـونيته   )1989(  2لو

ها و احساسـي بـا مؤلفـهو داراي ايـن ابعـاد اسـت: الـف) بعـد    ) اخذ شـده 1393(  زاده و همكارانبندي اين متغير از مطالعه مهديتقسيم
بيني و هاي زنـدگي، احسـاس خـوشي مانند احساس خوشحالي، احساس اميدواري به آينده، احساس كنتـرل بـر تمـام جنبـههايشاخص
هـاي متعـدد هايي چون: رضايت از زندگي، رضايت از بخششناختي با مؤلفه) بعد  ب  ).75/0گويه و آلفاي  پنجسنجش با  (  و...  نگريمثبت

هاي ديگر و دوست داشتن هايي از قبيل علاقه داشتن به انسانبعد اجتماعي با مؤلفه)  ج  ).68/0ايو آلف  هيچهار گوسنجش با  (  زندگي و ...
 ).72/0و آلفاي هيچهار گوبا سنجش ( طبعي و...آنها، تاثير خوب و مثبت بر وقايع، شوخ

جاد ارتباط يداند كه موجب ايها مبكهم چون اعتماد، هنجارها و شيمفاه  از  يارا مجموعهسرمايه اجتماعي  پاتنام    :يه اجتماعيسرما)  2
شـاخص  نيـا يهامؤلفـه ).285:  1380،  پاتنـام(  ن خواهد كرديت منافع متقابل آنان را تأميشود و در نهايك اجتماع مينه  يو مشاركت به 

 
1. Oxford-happiness-questionnaire (OHI) 
2. Argayl & Lu 
3. Beck depression-inventory (BDI) 
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 يدن بـه منـافع فـرديك گروه وجود دارد و افـراد در جهـت رسـي  ين اعضايكه در ب  يجموعه روابطشامل مبعد ارتباط:    الف)  عبارتند از:
ها هيكنند. كه شامل ارتباطات فرد با همساي) از آن استفاده ميعموم  يك كالا يعنوان  به(  ي) و منافع جمعيخصوص  يك كالا يعنوان  به(

 مجـرد يا نظـاميـنان نسبت به اشخاص ي، ابراز اطميبعد اعتماد: به معنا)  ب  ).78/0  گويه و آلفايچهار  سنجش با  (  باشديها مياو محله
 باشـديت جامعـه ميـا كليـك شـخص، گـروه و يـو عـدالت   يج، به صداقت، درستينان راياطم  ي» است. در واقع اعتماد به معني«انتزاع

ن پـژوهش فقـط بعـد يـباشد كـه در اي) ميشخص(  يررسمي) و غيرشخصيغ(  يرسميافته،  تعميمسه بعد  . و داراي  )77:  1374،  يصفدر(
نـد يكـنش هدفمنـد در فرآ  يبعد مشاركت: را نـوع)  ج  ).76/0و آلفايگويه  چهار  سنجش با  (  است  رفتهآن مورد سنجش قرار گ  يررسميغ

كه افـراد جامعـه بـه  يندياند. فرآف نموده ين شده تعرييتعشين و از پيل به اهداف معياو در جهت ن يط اجتماعين كنشگر و محيب  يتعامل
شـود، در آن شـركت يم يم شدن آنها در منابع اجتماعين، كه منجر به سه يهداف معبا در نظر داشتن ا  يصورت آگاهانه، داوطلبانه و جمع

با افراد   يها، همكارن خانواده ي، وساطت بيليها و جلسات فاميق شركت در مهمانياز طر  ي). مشاركت اجتماع42:  1384،  يغفار(  كننديم
و آلفـاي   هيـچهـار گوسـنجش بـا  (  ده شده اسـتيها، سنجيها و هم محلهيمحل، مشاركت در مشكلات محل و كمك و رابطه با همسا

 ). 80/0 كرونباخ

بـا   يت خـود در زنـدگيـرا به مفهوم درك و برداشت فرد از موقع  يت زندگيفيك  )WHO(  يسازمان بهداشت جهان  :يت زندگيفيك)  3
، ادراكات ين درك در ارتباط با اهداف اصليكند و ايكند، معنا ميم  يكه فرد در آن زندگ  ياجتماع  يو نظام ارزش  يط فرهنگيتوجه به شرا
شـده اسـت:   يريگشاخص در چهار مؤلفه انـدازه   نيا  ).262:  1386،  جهانلو و همكارانشهاب(  ابدييات، مفهوم ميفرد از ح  يهاو برداشت

اش، فـرد بـا خـانواده   يبـط عـاطفر روايـنظ  ين بعد به مسائليباشد. در اياش مت رابطه فرد با خانواده يز وضعا: منظور  يبعد خانوادگ  الف)
 يت كلـّي: وضـعياقتصاد-يبعد اجتماع)  ب  ).73/0  و آلفاي كرونباخ  هيچهار گوبا  سنجش  (  ت سلامت خانواده فرد و ... توجه گرديديوضع

 ).69/0 خو آلفاي كرونبا  هيچهار گوسنجش با  (  باشدياش ميفرد در زندگ  ياساس  ياقتصاد  ياجتماع  يهازان تحقق شاخصيفرد از نظر م
 باشـديم  او  يروانـ  يروحـ  سـلامت  طيشـرا  تحقـق   زانيم  و  افراد  درون  يايدن  و  فرد  يروان–يروح  يت و حال و هواي: وضعيبعد روان  ج)

 دهـديقـرار م  يافراد را مورد بررسـ  يو جسم  يكيزيسلامت ف  يت كلّي: وضعيبعد جسمان)  د  ).72/0و آلفاي كرونباخ  هيچهار گو  سنجش(
  ).74/0 آلفاي كرونباخ و هيچهار گوسنجش (

 

 ها يافته 
برحسب  ؛)درصد39/24( برحسب گروه سني؛ ميانگين گروه سني زنان؛)درصد 8/46( و مرد)درصد 2/53( از كل نمونهآمار توصيفي:  

سـطح متعلق به    ين فراوانيشتري)درصد ب8/48(  برحسب تحصيلات؛  ؛) درصد افراد متأهل0/38(  ) درصد افراد مجرد، 0/62(  ت تأهل؛يوضع
ليسـانس و )درصـد فوق2/25(  بيـان بـه ترتيه پاسخگويو بق  ؛ديپلمزير  ين فراواني) درصد كمتر4/12(  لات فوق ديپلم و ليسانس ويتحص

  اند.بوده ديپلم سطح  ) درصد6/13( بالاتر، 
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  ١شادي، سرمايه اجتماعي و كيفيت زندگي) ( اي پژوهشميانگين نمرات متغيرهاي فاصله -1جدول 
  كيفيت زندگي   ايه اجتماعي سرم  شادي   

  خانوادگي   اجتماعي   رواني   جسماني   نمره كل   اعتماد   روابط   مشاركت  نمره كل   احساسي   شناختي   اجتماعي   نمره كل   متغير 

  28/3  78/3  82/3  86/3 69/3  72/3  00/4  67/3  80/3  31/3  95/2  81/3  36/3  ميانگين 

  
اي در حد متوسط و به ترتيب ميانگين بالاترين به كمترين نمره از بين ابعاد: كه نمره   ، )36/3(  شادي بابيانگر نمره ميانگين    )1(  جدول
هاي مؤلفهاي بالاتر از متوسط و از بين ابعاد و يا كه نمره   ، )80/3(  با  سرمايه اجتماعيباشد. نمره ميانگين  يم  و شناختي  احساسي،  اجتماعي

 ، )69/3(  زندگي بابوده است. نمره ميانگين كيفيت  مشاركتو    اعتمادبعد روابط،    به ترتيب نمره بالاترين به كمترين نمره:  سرمايه اجتماعي
  رواني، اجتماعي و خانوادگي بوده است.  ، اي بالاتر از حد متوسط و به ترتيب ميانگين بالاترين به كمترين ابعاد: بعد جسمانيكه نمره 

شادي است. براي آزمون اين فرضيه از آزمون ضريب همبستگي  يكي از فرضيات پژوهش حاضر، رابطه بين سرمايه اجتماعي و ميزان
 زانيـو م  ياجتمـاع  هيسرما  ريمتغ  نيب  براساس نتايج بدست آمده،   گزارش شده است.  2پيرسون استفاده شده است كه نتايج آن در جدول  

 هيهرچـه افـراد سـرما  يعنـي.  گردديم  ديياول تا  هي) و فرضr=415/0  ، يداريسطح معن  =  001/0رابطه مثبت و معنادار وجود دارد (  يشاد
  خواهد بود و بالعكس. شتريآنان ب يشادداشته باشند،  يبالاتر ياجتماع

  
  اي پژوهش متغيرهاي فاصله نيرسون بيپ يآزمون همبستگ  -2جدول

 ي زندگ  تيفيك     كيفيت زندگي  سرمايه اجتماعي     

 شادي 
 675/0**  415/0** ضريب همبستگي پيرسون 

 ي اجتماع هيسرما
  323/0** ضريب همبستگي پيرسون 

  001/0  دوطرفه) ( داريسطح معني  001/0 001/0 دوطرفه) ( داريسطح معني

  

 يهمبسـتگ  بياز آزمـون ضـر  هيفرض  نيآزمون ا  ياست. برا  يشاد  زانيو م  يزندگتيفيك  نيرابطه ب  كننده بيان  فرضيه ديگر پژوهش
. با توجه به نتـايج بدسـت )r/=567  داري، سطح معني  =001/0(  .گزارش شده است  )2(كه نتايج آن در جدول  استفاده شده است    رسونيپ

خواهـد بـود و   شـتريآنـان ب  يشـادداشـته باشـند،    يبالاتر  يزندگتيفيك  هرچه افراد  عبارت ديگر، به.  گردديم  دييتا  نيز  هيفرضاين    آمده، 
  بالعكس. 

 يهمبسـتگ بياز آزمـون ضـر هيفرضـ نيآزمون ا ياست. برا جتماعيسرمايه ا زانيو م  يزندگتيفيك  نيرابطه ب  فرضيه سوم پژوهش
و معنـادار وجـود   ثبترابطه م  ميزان سرمايه اجتماعيو    يزندگتيفيك  ريبين متغ)،  2(  جدولاطلاعات    براساس  .استفاده شده است  رسونيپ

داشـته  يبالاتر يزندگتيفيك يعني هرچه افراد .گردديم دييتا سوم هيفرض . برپايه نتايج فوق، )r=323/0،  داريسطح معني  =  001/0(  دارد
  خواهد بود و بالعكس.  شتريب سرمايه اجتماعي آنان باشند، 

 
  بوده است  6-1 بين   اتطيف نمر  .1
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 سـطح وضـعيت تأهـل و سـن، جـنس،  جمله ، ازايمتغيرهاي زمينهفرضيات پژوهش در زمينه تفاوت ميزان شادي برحسب  در ادامه، 
 .منعكس گرديده است 3مورد آزمون قرار گرفت كه نتايج آن در جدول  تحصيلات

  
  ، وضع تأهل و سن يتجنسمتغيرهاي  ميزان شادي برحسبتفاوت  زمينهدر  T-test و تحليل واريانس نتايج آزمون  -3جدول

 داري سطح معني Fمقدار جمع ميانگين  درجه آزادي  جمع مجذورات  

 هاي تحصيلي گروه 

 948/0 121/0 079/0 3 236/0  درون گروهي 

 - - 653/0 246 717/160 برون گروهي 

 - - - 249 953/160 جمع كل 

 جنس 
 هان يانگ يم  يبرابر   يبرا tآزمون   هاانس يوار يبرابر   يبرا نيآزمون لو

 تفاوت ميانگين  دوطرفه) ( داريسطح معني درجه آزادي  T داري سطح معني Fمقدار

 - 08231/0 733/0 248 - 785/0 161/0 978/1 فرض برابري واريانس 

 - 8231/0 441/0 703/188 - 773/0 -  - فرض نابرابري واريانس 

  وضعيت تاهل 
  هان يانگ يم  يبرابر   يبرا tآزمون  هاانس يوار يبرابر   يبرا نيآزمون لو
  تفاوت ميانگين   دوطرفه) ( داريسطح معني  درجه آزادي   T داري سطح معني  Fمقدار

 01916/0  851/0  248  - 188/0 377/0  783/0  فرض برابري واريانس 

  - 01916/0  851/0  461/247  - 189/0 -  -  فرض نابرابري واريانس 
  شادي   

  
  سن

  003/0  ضريب همبستگي پيرسون 
  968/0  دوطرفه) ( داريسطح معني

  

) اسـتفاده گرديـد؛ 3  هاي تحصيلي از آزمون تحليل واريـانس يكطرفـه (جـدولشادي برحسب گروه ن  يانگيتفاوت مآزمون    به منظور
، 39/3  زيـرديپلم=(  ها مشاهده نگرديدبين آن  داريمعني  تفاوت  ، هاي تحصيليو نمره ميانگين گروه   داري)=سطح معني948/0(  باتوجّه به

  ).40/3ليسانس و بالاتر=، فوق45/3 ديپلم و ليسانس=، فوق31/3 ديپلم=
انس يـجـه گرفـت واريتـوان نتيم  داري)سـطح معنـي  =161/0توجّه بـه (  با  )3  جدول(  اي مستقلدونمونه  تي  براساس جدول آزمون

و   37/3زنـان=(  حتـي در نمـره ميـانگين  و  داري وجـود نـداردتفـاوت معنـين شادي برحسب جنسيت  يانگيم  ، يگروهنيو ب  يگروهدرون
 داري وجود ندارد.تفاوت معني نيز ) 35/3مردان=

انس يـجـه گرفـت واريتـوان نتيم  داري)سـطح معنـي  =377/0) با توجّه بـه (3  دولج(  اي مستقلدونمونه  تي  براساس جدول آزمون
 33/3  مجردهـا=(  حتي در نمره ميانگين  و  داري وجود نداردتفاوت معنيهل  أ ن شادي برحسب وضعيت تيانگيم  يگروهنيو ب  يگروهدرون
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و ثبـت رابطـه م ي و سنشاد  زانيم  رين متغي)، ب3(  دولج  براساسهمچنين،    .گرددمشاهده نميداري  تفاوت معنينيز    )  41/3  و متاهلين=
  گردد.رد مي هيفرضاين ) و r/=003 ، داريسطح معني =968/0( داردنوجود  دارييمعن

بـر  سرمايه اجتمـاعيميزان  غيرمستقيم از طريق متغير ميانجي    طوربهزندگي  كيفيتميزان  يكي از فرضيات تحقيق بيانگر اين بود كه  
و آزمـون   يمدل معادله ساختارروش الگويابي  ، از  و آزمودن مدل مورد نظر پژوهش  فوق  هيفرض  يبه منظور بررس  أثير دارد.شادي تميزان  

) پرداخته شده اسـت، 5) و (4( مدل كه در جدول يبرازندگ يهاصشاخ. ابتدا به ارائه استفاده شده است تايي  5000با نمونه    1بوت استراپ
 ، يو احسـاس شـاد  يزنـدگ  تيـفيك  ريـدو متغ  نيبـ  مياثـر مسـتق  يدر بررس  .استييد شاخص هاي برازندگي  كه حاكي از تاييد مدل و تا

75/0=β 15/0  ياجتماع  هيسرما  يانجيم  ريمتغ  يعني  ميرمستقيو اثر غ=β .اگرچه   ياجتماع  هيسرما  يانجيم  ريوجود متغ  در واقع  بوده است
  ده است.بو اثر مثبت و معنادار ولي نسبت به اثر مستقيم، كمتر

  

  
  

  مدل معادله ساختارير برازش يارها و تفسيمع -4جدول 
  شدهاسكوئربهينهكاي  نام شاخص

/df)2(x  
  برازش نيكوئيشاخص 

(GFI)  
مربعات  ميانگينريشه
  (RMR)ماندهباقي

  تناسبشاخص 
  (CFI)اي مقايسه

  تناسب شاخص 
  (TLI) غيرهنجار

تناسب  شاخص 
  (NFI) هنجار

مربعات  ميانگينريشه
  (RMSEA)برآوردخطاي

برازش  شاخص 
  (PCFI)مقتصد

 ≥3df≤ /2≤x2  95/0≤GFI≤80 /0  1/0≤RMR≤ 05/0  95/0≤CFI  قبول مقدار قابل
80/0  95/0≤TLI≤80/0  95/0≤ NFI ≤ 

80/0  08/0≤RMSEA≤05 /0  60/0≤PCFI≤50/0  

  60/0  08/0  88/0  87/0  91/0  05/0  94/0 54/2  آمده دستمقداربه
  

 
1 Bootstrap  

  مدل ساختاري پژوهش(ضرايب استاندارد)  -2 شكل
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  ني مدل معادله ساختاريضرايب رگرسيو -5جدول 
 سطح معني داري  مقدار بحراني  خطاي استاندارد  مقدار تخمين يافته  

 002/0 070/3 158/0 484/0 ي اجتماع هيسرما ---> ي زندگ  تيفيك

 000/0 640/3 285/0 037/1 ي احساس شاد ---> ي زندگ  تيفيك

 003/0 670/2 189/0 480/0 ي احساس شاد ---> ي اجتماع هيسرما

  

 جـدول  يگونه كه در خروجهمانمتغير ميانجي،    يداريو سطح معن  ميرمستقيجهت مشاهده اثر غ  ، پابوت استر  با اجراي آزمونن  همچني
چنانچه حد بالا و پايين اين آزمون هر دو مثبت يا هر دو منفي باشد و صفر مابين اين دو حد قـرار نگيـرد، در شود، حدود  يملاحظه م  )6(

 در سطح  يكه از لحاظ آمار  باشدمي  000/0برابر با  سرمايه اجتماعي    كه در اين مدل  ستقيم معنادار خواهد بودآن صورت مسير علي غيرم
005/0 P< باشد.و حاكي از تأييد اين اثر ميدار يمعن  

  

  ضرايب رگرسيوني آزمون بوت استراپ  -6جدول
 سطح معني داري  بالا پايين  ي نيمقدارتخم   

 000/0 928/0 264/0 484/0 ي اجتماع هيسرما  كيفيت زندگي 

 000/0 735/1 654/0 037/1 ي احساس شاد  كيفيت زندگي 

  003/0  014/1  234/0  202/0  احساس شادي   سرمايه اجتماعي 
  

   گيرينتيجه و  بحث
 يروانــي انسـان، بـرا يدر امر سلامتي روان و خوشبختي و همچنين تأثير آن در تقويت قـوا يبا مطرح شدن روزافزون اهميت شاد

 امـروز، توجه و نظر محققان، انديشمندان و حتي عوام مردم نسـبت بـه آن تغيير نمـوده اسـت  يهـا و مشـكلات دنيـامقابله با پيچيدگي
)Easterlin, 2003b: 116.(  ي ميزان همدلي و فاق افرادي كه در يك محلـه، منطقـه شـهر، عبارتبه يا سرمايه اجتماعيهمچنين وجود

نماينـد. كـه يكـي از ايـن دسـتاوردها ي مرزهاي ملي با يكديگر ارتباط دارند و از قبل آن، منافعي بسياري كسب ميكشور و حتي فراسو
با متغير ميانجي سـرمايه اجتمـاعي در بـين جوانـان   يزندگي بر شاد، تأثير كيفيتنيز  هدف اصلي پژوهش حاضرنچه  اچن  باشد.شادي مي

موردنظر استخراج و مـورد   يهاهيهايي مطرح شده، فرضها و مباحث و نظريهنه پژوهشيشيه به پبا توجلذا    .بود  ساله شهر قزوين  15-29
شادي كه رابطـه مثبـت و معنـادار گرديـد بـا ميزان زندگي و كيفيتميزان  ل قرار گرفت. در بررسي فرضيه رابطه بين متغيريه و تحليتجز

)؛ رابطه مبثت و معنـادار 1402( شادي در پژوهش قاسم زاده و همكاراند احساسنتايج: اهميت عوامل اقتصادي، عوامل خانوادگي در ايجا
 و همكـاران مورگـاش ، )1395( )، حسـيني امـين و همكـاران1403(  زندگي با شادماني اجتماعي در پژوهش جعفرزاده و همكـارانكيفيت

ر مثبـت ي)؛ تـأث1391(  تهـران در پـژوهش درويـشبينـي شـادكامي معلمـان  زندگي قادر بـه پيش)؛ نقش اميد به زندگي و كيفيت2022(
در پژوهش لو و  يبا شاد يت اجتماعي)؛ ارتباط حما1398( زنان در پژوهش عزيزي و همكاران  ي، درآمد خانوار بر شادياقتصاد  يرهايمتغ

 همخواني دارد.) 1997( همكاران
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ي كه رابطه مثبت و معنادار گرديد بـا نتـايج: وجـود رابطـه شادميزان  و    سرمايه اجتماعيميزان  در بررسي فرضيه رابطه بين دو متغير  
در ايجـاد  سـرمايه اجتمـاعي)؛ اهميت شاخص 1402( شادي در پژوهش حسن زاده موروي و همكارانو  سرمايه اجتماعيمثبت و معنادار 

، يو مشـاركت اجتمـاع  يتماد اجتماع، اعيانسجام اجتماع  ي)؛ رابطة معنادار و مثبت1402(  شادي در پژوهش قاسم زاده و همكاراناحساس
و   سرمايه اجتمـاعيثير  أ )؛ ت1398(  در پژوهش عزيزي و همكاران  ي، با شادية اجتماعيشـده در ارتباط با سرما  يبررس  يرهايمتغ  عنوانبه

)؛ همخـواني 2006( در پژوهش هارفام و همكـارانش يبر سلامت روان يه اجتماعيثير سرماأ )؛ ت2009(  شادي در تايوان در پژوهش چانگ
 دارد.

هاي مختلف زندگي شادي كه رابطه معناداري به دست نيامد با نتايج: اثر سن بر شادي در دوره ميزان در بررسي رابطه دو متغير سن و 
ارد، )همخواني نـد1998(  گر افراد در پژوهش ماروزك و كولارزيهم زن و هم مرد) شادتر از د(  تر)؛ افراد مسن2003(  در پژوهش استرلين

طلبـد تـا بـازه گران بعد ميهاي سني جوان بررسي شده است. و براي پژوهشاگرچه بايد اين نكته را افزود كه اين پژوهش در بين گروه 
 هاي مذكور به دست آوردند.تري و يا مطابق با نتايج پژوهشتر نموده تا نتايج دقيق سني با اين موضوع را گسترده 

دانشـجويان   يشادي برحسب جنسيت كه تفاوت ميانگيني به دست نيامد با نتايج: ميـزان بيشتر شادان  ميزدر بررسي تفاوت ميانگين  
)؛ 2003( هـاي سـني متفـاوت در پـژوهش اسـترلين)؛ شادبودن زنان و مردان در گروه 2019(  پسر از دختر در پژوهش كامتان و همكاران

شـتر زنـان از مـردان در يب  يانـدك  ي)؛ شـادكام1998(  ش ماروزك و كولارزشادي در حالت متغير تعديلگر در پژوهرابطه جنس و احساس
 همخواني ندارد.  )1990( ل و لوي) و آرگا1998( كيپژوهش هارتوگو اوسترب

زندگي با شادماني اجتماعي، و تحصيلات اي به دست نيامد با نتايج: كيفيتشادي كه رابطهميزان  در بررسي متغير ميزان تحصيلات و  
 )؛1398(  )؛ و اثر معكوس سطح تحصيلات زنان بـا شـادي در پـژوهش عزيـزي و همكـاران1395(  هش حسيني امين و همكاراندر پژو

 ) همخواني ندارد.1998( كيلي سطح متوسط هارتوگو اوستربيهاي تحصدر گروه  يشتريب يثروت و شاد

شـادي در مد با نتايج: رابطـه وضـعيت تاهـل و احساسشادي كه تفاوت ميانگيني به دست نياميزان در بررسي متغير وضعيت تاهل و 
 ) همخواني ندارد. 2003( شادي استرلين)؛ نقش تاهل در احساس1998( حالت متغير تعديلگر در پژوهش ماروزك و كولارز

در رابطه  اجتماعيسرمايه  كه اثر ميانجي    سرمايه اجتماعيميزان  شادي و متغير ميانجي  ميزان  زندگي و  كيفيتميزان  در بررسي متغير  
توان با نتـايج پـژوهش بين دو متغير مذكور وجود داشت. اگرچه در پژوهشي به بررسي اين رابطه و اثر سه متغيره نپرداخته است، ولي مي

اشـد؛ بزندگي داراي اثرغيرمسـتقيم مي)؛ متغير شادي بر سلامت روان، اثر مستقيم دارد و در زمينه ميزان كيفيت1394(  دانش و همكاران
نشـان   )1990(ل و لو  ي)؛ پژوهش آرگا1391(  اي سلامت روان، در رابطه بين شادي و رضايت از زندگي پورسردار و همكاراننقش واسطه

  ارتباط دارد، همخواني دارد. يت اجتماعيو حما يبا روابط اجتماع يدهد كه شادكاميم
  

  تشكر و قدرداني 
بـر آن (مـورد   سرمايه اجتماعيگرانه  و اثر مداخله  يشاد  جاديدر ا  يزندگتيفي«نقش ك  نمقاله حاضر برگرفته از طرح پژوهشي با عنوا

  شود.وسيله سپاسگزاري ميالمللي امام خميني قزوين انجام شده است و بدينبين با حمايت دانشگاه  ساله قزوين)»  29-15مطالعه جوانان
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  منابع 
 .ĚŖăان: اʭĤĄőرات اĖőیŔĤ رĶŞĿ . اäĄģاŘħل و ʭŞŋÝت ʭŎĖēت ١٣٨ʷ  .(ĖŖý. (ťŘŎʭŃíیŘ˙Şă ،äر

ãا  . ِÝŘĤ) .١ʷ٠ʷ .( ِý äáدĚĠĿا ŔŎʭŒĤسĚÏÜ-  ĖŒŋý مĚĿ  (BDI-II)  .äýʭزیʭý ه درĖģ٣  Ő˙Ŗý١ʷ٠ʷاز ،:    ii-questionnaire-depression-https://ekeshoo.ir/beck  

رʭĄĿرهĚý äŒĄþŎ ãʭ سĚý ĖŞÝðă ʭý ĂŎŦ سʭŎĚیŔ اäķʭ˙Ąċ و سʭŎĚیĚĿ ŔهäâŒ در ʭŞŎن Řċاʭőن ģــĚŖ ).  ١ʷ٠١. (اŔŊاĚþŊزĖħ ،ãیŔń؛ ŘŎحĖŞČŎ ،Ė؛ ãĚŀĴŎ، روح
 //:doi.org/10.22034/jscc.2022.2866https. ١٢٩–١١٣، )١(١، Ėăاوم و ĚŞŞļă اĚŞģ  .äķʭ˙Ąċاز

äőʭ˙ŋ؛ سãدʭهĖŞس ،äŒŞĠ؛ حŔČیĖē ،نʭیĚŃʭýĖ˙حŎ ،مĖńŎ) .١ʷوت).  ٠٢ʭŀă ˛ŞŋحăĂĿʭý در äáĖőز ĂŞŀŞÝ äیʭĬĿ ãʭهĚŖģŘő ãĚŖģ ãʭه  . ĚــŞŞļă اوم وĖă
äķʭ˙Ąċ١–١٢٩، )١(٢، اʸ٠ .ps://doi.org/10.22034/jscc.2022.2769htt 
 .ĚŖăان: اʭĤĄőرات سŦم). Ŏ Ŕ˙ċĚăح˙äńăĖ دĚŀŊوز( هäőĖŎ ãʭدĚÝŘŎاسä و سĂŒ). ١٣٨٠. (ʭŒăʭÏم، راĚýت

ĪŞĿ دارĚرسŘÏĎŞýر، ذŘÐسʭþķ س؛ʭþķ ،ŔŊاäŋķ ،ãĚâŒاب؛ سĚŖس ،Őزری ãĖþķ ؛ŔŊاĚþÝب). ١٣٩١. (اʭă ĚŞćðăا Ăیʭīو ر äőروا ĂŎŦس Ěý ãورí Üیــ :äáĖــőز ز
 fa.html-712-1-http://yafte.lums.ac.ir/article. ٨٩–٨١، )١(١ʷ، ŔŋČŎ یäĄēʭŒģ .ŔĄĿʭ از ĜŖýیäĄĠاãŘâŊ روان

Ė˙حŎ ،دĚĿĚŞâőʭŖċ ؛äŋķ ،äĿĚģاده اĜیĖŖŎ ؛Ė˙حŎ ،ãزاده ورزĚŀĸċ) .١ʷو ار ).  ٠٣ ãدʭصــĄŃر اŘــŎدر وزارت ا äőʭŎزʭســ ãدʭــģ لĖــŎ äĄēʭŒــĤőد رواʭــĸýا Ŕا÷ــ
äدارای .ĂēʭŒģ äÞģĜÐőو روا äسʭŒĤő١٨١–٨ʹ١، )١(١١، روا .https://doi.org/10.32598/shenakht.11.1.168 

ŐĠحĢĔýاŘő ل؛ŘĄý ،ä÷روŘŎ زادهʭــīĚŊاĖþķ ،ä˙داد؛ ادهĚŖŎ ،) .١ʷ٠٢  .( äــģʭÏوĚĿ از ãĚŞáŘــŋċ و äőʭŎدʭــģ Ěــý äáĖــőز ĂــŞŀŞÝ و äķʭــ˙Ąċا ŔیʭŎĚســ Ģــńő
 ʸ٠ʷ .42745.1582https://doi.org/10.22034/aftj.2023.3–ʷ)ʷ( ،ʷ٨٩،  درʭÝ äőʭŎرĚýدŘőʭēãاده. Řőʭēاده

ŔőʭĠĿا ،äĠ؛ ادریĖ˙حŎĖŞس ،äزایĚŞŎĖŞس؛ سáĚő هĖŞس ،ŐŞŎا äŒŞĠ١٣٩. (حʸ  .( نí Ěــý ĚćòــŎ ˛ــŎاŘķ و äáĖــőز ĂــŞŀŞÝ ŔĸŊʭİŎ) انĖőوĚŖــģ :ŔــĸŊʭİŎ ردŘــŎ
äőاĚŖă .(ŔŎʭőĚýäķʭ˙Ąċا ŔسعŘă ه وʭĿر ãĜ٧، ری)٣٣، )٢٧–ʷ٧ .https://doi.org/10.22054/qjsd.2016.5939 

äŋķ ب؛ʭــĄŖŎ ،äőʭēسʭــþķ ،بʭــĤē äőʭ˙Şŋ١. (ســʷ٠٢  .(ĢŊʭ× ط وʭــĤő و ãدʭــģ عŘــīŘŎ ĂــŞ˙اه ãوʭــÝواĢŞــÏ ãʭدر هــ äــŋŎ Ŕőʭرســ Ģــńő ãʭــŀای ãرو
ãدʭģبŘŋİŎ äŒیĚĿí .äسĖŒŖŎ م وŘŋķ نʭâþĔő ،)ʷ٣٣–٢٣، )١ .https://elitesjournal.com/fa/page.php?rid=711  

ŐĠحĖ˙حŎ ،؛ زالŐŞőزʭő ،ãĜیĚþă ن؛ĚĄĠő ،انĖŒē) .١ʷ٠١  .(  دʭģ ĚŖģ łŋē و ãĚâģدĚá)ĚŖģŘő س وŘŊʭ× ãʭهĚŖģ :ŔĸŊʭİŎ ردŘŎ  .( äķʭــ˙Ąċت اʭعــŊʭİŎ
ãĚâģدĚá ،٩، )٢١(١١ʸ–١١٨ .https://doi.org/10.52547/journalitor.36192.11.21.95 
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